PATVIRTINTA

Joniskio r. pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2022 m. lapkricio 23 d.
jsakymu Nr. V-136

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS MOKINIU KULTURINGO ELGESIO
SKATINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) mokiniy kultiiringo elgesio
skatinimo tvarkos aprasas (toliau — Apreasas) reglamentuoja mokiniy elgesj prie§ pamokas, pamoky
ir pertrauky metu, atsakomybe ir skatinimg, nustato mokiniy, jy tévy (globéjy, rupintojy), klasés
vadovo, Svietimo pagalbos specialisty, mokomyjy dalyky mokytojy, kity Mokyklos darbuotojy bei
administracijos bendradarbiavimo galimybes skatinant ir drausminant mokinius.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos norminiais aktais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2012 m. rugpjiucio 28 d. isakymu
Nr. V-1268 ,D¢l pritarimo Rekomendacijoms dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai
besielgiantiems mokiniams*, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis.

3. Kiekvienas Mokyklos bendruomenés narys privalo zinoti §j Aprasa ir jo laikytis.

Il SKYRIUS
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Skatinti kultoiringg elgesj ir kurti palanky emocinj klimatg Mokykloje, didinti mokiniy
atsakomybe uz save bei klasés draugy elgesj, mokymasi bei pazanga.
5. Skatinti mokiniy vidinj poreikj tobuléti ir ugdytis vertybines nuostatas, aktyvuma,
pilietiSkuma, biiti tolerantiSkiems kity nuomonesi.
6. Formuoti Mokyklos bendruomenés nariy suvokima, jog butina laikytis prisiimty
susitarimy taip stiprinant visuomenés pasitikéjima Mokyklos veikla.

111 SKYRIUS
KULTURINGO ELGESIO SKATINIMAS

7. Kiekvieny mokslo mety pradzioje klasés vadovai su klasés mokiniais:

7.1. aptaria Joniskio r. pagrindinés mokyklos darbo tvarkos taisykles, patvirtintas
mokyklos direktoriaus 2022 m. rugséjo 23 d. jsakymu Nr. V-39 (toliau — Darbo tvarkos taisyklés);

7.2. susitaria, kad asmeniné ir klasés kultiiringo elgesio paZzanga nustatoma vadovaujantis
Darbo tvarkos taisykliy 28.4 papunkciu bei 44 ir 45 punktais;

8. Mokyklos skyriuose kiekvieng ménesj atnaujinami informaciniai stendai fiksuoti
asmening ir klasés kultiiringo elgesio pazangg (toliau — pazanga).

9. Pradinis klasés pazangos lygis yra nulinis ir visy klasiy vienodas.

10. Auksciausias lygis yra 5, Zemiausias yra -1.

11. Kiekviena klasé per metus gali pakilti iki aukSc¢iausio 5 lygio arba ,,nukristi“ ] -1 lygi.



12. Kas ménesj klasiy susirinkimy metu susitarimo biidu nusprendziama, ar padaryta
pazanga ir iSrenkamas didziausig pazangg padares mokinys:

12.1. 14 klasiy sprendimus dél klasés pazangos ir geriausig pazangg padariusio mokinio
priima klasés vadovas, iSklauses mokiniy pasisakymus;

12.2. 5-10 klasiy mokiniy sprendimams pritaria (nepritaria) klasés vadovas,
bendradarbiaudamas su Mokyklos darbuotojais ir administracija;

12.3. klasés vadovui nepritarus mokiniy sprendimui dél pazangos, laikoma, kad ta ménesj
pazanga nepadaryta;

12.4. tas pats mokinys negali biiti renkamas du kartus i$ eilés;

12.5. Mokyklos skyriuose atsakingi mokytojai informaciniuose stenduose fiksuoja klasiy
vadovy perduotg informacijg apie klasése sutarta pazangos pasiekimo lyg;j:

12.5.1. s€kmés atveju kylama j aukStesn;j lygj;

12.5.2. nepadarius pazangos ir nepablogéjus situacijai — lickama tame paciame lygyje;

12.5.3 pablogéjus situacijai — leidZiamasi 1 Zemesnj lygi.

13. Auksciausig lygj pasiekusi klasé birzelio ménesj apdovanojama ekskursija Lietuvos
Respublikos teritorijoje.

14. Kiekvienos klasés 3 mokiniai tris ir daugiau karty per mokslo metus padare¢ didziausia
pazangg birzelio ménesj paskatinami asmeninémis dovanomis.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Aprasa tvirtina Mokyklos direktorius.

16. Aprasas keic¢iamas ir papildomas Mokyklos bendruomenés, savivaldos institucijy
iniciatyva.

17. Aprasas skelbiamas Mokyklos interneto svetainéje.




