PRITARTA

Joniskio rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2023 m. sausio 12 d. jsakymu Nr. A-39

PATVIRTINTA
Joniskio r. pagrindinés mokyklos direktoriaus
2023 m. sausio 12 d. jsakymu Nr. V-9

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS 2023-2025 METU STRATEGINIS
VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
IVADAS

1. Siuo Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) strateginiu planu (toliau —
planas) nustatomos gairés iki 2025 mety.

2. Igyvendinant mokyklos strateginj veiklos plang, bus siekiama efektyviai ir tikslingai
organizuoti mokyklos veiklg, telkti mokyklos bendruomene, numatyti tolesnes mokyklos veiklos
kryptis ir jy realizavimo kelius.

3. Mokyklos 2022-2025 mety strateginis veiklos planas parengtas vadovaujantis: Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, Geros mokyklos
koncepcija, Joniskio rajono savivaldybés 2021-2027 mety strateginiu plétros planu, Joniskio r.
pagrindinés mokyklos nuostatais, mokyklos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis.

4. Mokyklos strateginj plang rengé mokyklos direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 14 d. jsakymu
Nr. V-118 sudaryta darbo grupé.

5. Rengiant plang buvo laikomasi vieSumo, bendradarbiavimo ir bendravimo principy.

IT SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

6. Joniskio r. Gasciiiny pagrindiné mokykla, Joniskio r. Gatauciy Marcés Katiliiités
mokykla ir Joniskio r. Kriuky pagrindiné mokykla Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2022 m.
birzelio 30 d. sprendimu Nr. T-149 reorganizuotos ir jsteigta Joniskio r. pagrindiné mokykla.

7. Mokyklos jsteigimo data, grista teisés aktais — 2022 m. rugséjo 1 d.

8. Mokyklos buveiné¢ — S. Dariaus ir S. Giréno g. 2, Kriuky mstl., LT-84443 Joniskio
rajono savivaldybe.

9. Mokyklg sudaro trys struktiiriniai padaliniai (toliau — skyriai):

9.1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos Gas¢itiny skyrius;

9.1.2. buveiné — Mokyklos g. 5, Gascitny k., LT-84246 Joniskio rajono savivaldybé;

9. 2. Joniskio r. pagrindinés mokyklos Gatau¢iy Marcés Katiliiités skyrius;

9.2.1. buveiné — Mokyklos g. 6, Gatauciy k., LT-84242 Joniskio rajono savivaldybe;

9.3. Joniskio r. pagrindinés mokyklos Kriuky skyrius;

9.3.1. buveiné — S. Dariaus ir S. Giréno g. 2, Kriuky mstl., LT-84443 Joniskio rajono
savivaldybé.

10. Mokyklos teisiné forma — biudzetin¢ jstaiga.
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11. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

12. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

13. Mokymo kalba — lietuviy kalba.

14. Mokymosi formos:

14.1. grupinio;

14.2. pavienio.

15. Mokymo proceso organizavimo biidai:

15.1. kasdienis;

15.2. nuotolinis;

15.3. savarankiskas.

16. Vykdomos Svietimo programos — ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo,
pradinio ugdymo, pradinio ugdymo pritaikyta ir individualizuota, pagrindinio ugdymo, pagrindinio
ugdymo pritaikyta ir individualizuota.

IITI SKYRIUS
ISORINE ANALIZE SUSIETA SU LOKALIA SITUACIJA

17. Politiniai — teisiniai veiksniai:

17.1. Svietimo veikla ir kryptis deklaruojanciy dokumenty nuostatos jpareigoja didinti
Svietimo prieinamumg ir uZztikrinti lygias galimybes, Zengiant inovatyvios mokyklos kiirimo keliu,
nuolat atnaujinti ugdymo turinj, diegiant ilgalaike mokiniy pazangos stebésena, stiprinti pagalba
mokiniui, siekiant kiekvieno vaiko ugdymo(si) kokybés ir poreikiy tenkinimo, pasitelkiant
pa(si)dalytaja lyderyste;

17.2. Joniskio rajono savivaldybés strateginis plétros planas 2021-2027 metams numato,
kad svietimo sistema turi padéti telkti vietos bendruomene, uztikrinti aukstg jos nariy doring branda,
ugdyti Siuolaikines kompetencijas, nauja kultiirinj, politinj, ekonominj rastinguma;

17.3. vienas 1§ svarbiausiy Svietimo lygj savivaldybéje apibiidinanciy rodikliy yra Svietimo
prieinamumas. Spartlis poky¢iai gyvenime ir nuolat besikei¢iancios Svietimo politikos nuostatos
Ipareigoja mokykla jgyvendinti Svietimo strategija mokykly savarankiskumo didinimui, ugdymo
turinio personalizavimui, pedagogy kompetencijy tobulinimui ir kt.

18. Ekonominiai veiksniai:

18.1. $vietimo finansavimas priklauso nuo konkre¢ios ekonominés buklés salyje, todél
Svietimo ugdymo jstaigy veiklai jtakg daro bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai;

18.2. siekiant mokyklos modernizavimo, iSliecka ugdomosios aplinkos atnaujinimo
problema, pastoviy investicijy ] ugdyma paieska geresnés Svietimo kokybés uztikrinimui.

19. Socialiniai veiksniai:

19.1. mokyklos veiklai jtakos turi daugeliui Lietuvos kaimo mokykly aktualios socialinés
demografinés problemos: sené¢janti vietos bendruomené, mazéjantis rajono gyventojy skaicius.

19.2. daugéja vaiky, turinéiy elgesio ir emocijy bei kity specialiyjy ugdymosi poreikiy;

19.3. mokykla riipinasi, kad kiekvienas mokinys turéty ugdymui(si) tinkama aplinka;

19.4. socialinei rizikai sumazinti veikia Visos dienos mokykla, kurios veiklose dalyvauja
90 proc. mokiniy;

19.5. Svietimo pagalbg teikia 3 logopedai ir specialieji pedagogai, 3 socialiniai pedagogai,
3 visuomengs sveikatos prieziiiros specialistai, vaiko gerovés komisija.

20. Technologiniai veiksniai:

20.1. naudodama informacines ir komunikacines technologijas, mokykla padidino
informaciniy technologijy prieinamuma, plétoja elektroning mokymo ir mokymosi kultiirg;
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20.2. ugdymo(si) procesas organizuojamas virtualiose ir netradicinése edukacinése erdvése,
efektyviai naudojamos jvairios skaitmeninio mokymosi priemonés (,,Ema“ ir ,,Eduka‘ pratybos ir kt.)
kalby, matematikos, gamtos, socialiniy moksly, meny, technologijy pamokose;

20.3. visuose mokomuosiuose kabinetuose yra sukurtos kompiuterizuotos mokytojy darbo
vietos su interneto prieiga, veikia bevielis rySys, jrengtos informaciniy technologijy klasés, jdiegtas
elektroninis dienynas ,,Mano dienynas®.

20.4. sukurta mokyklos interneto svetainé www.pjm.lt;

20.5. mokyklos informacija pateikiama elektroniniame dienyne ,,Mano dienynas®, interneto
svetainéje www.pjm.lt, socialinio tinklo ,,Facebook* paskyroje, elektroniniame paste mokykla@pjm.It;

20.6. Sistemingas, savalaikis ir paveikus informavimas apie mokyklos veiklas didina
mokyklos patraukluma ir atvirumg mokyklos bendruomenei ir socialiniams partneriams.

21. Edukaciniai veiksniai:

21.1. orientuojamasi j naujos kartos mokyklg — ,,Tukstantmecio*“ mokykla, kuri skirta
mazinti atskirtj ir sudaryti galimybe visiems vaikams gauti kokybiska, Siuolaikiskg iSsilavinimg;

21.2. pagal pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcijos nuostatas, tobulinimasis vyksta
visa pedagoginés veiklos laikotarpj, todél mokytojai nuolat tobulina kvalifikacijg ir taip uztikrina
salygas sékmingam mokytojy ir mokiniy bendravimui ir bendradarbiavimui bei mokymo kokybés
gerinimui, diegiamas jtraukusis ugdymas;

21.3. augantis nacionalinis visuomenés kompiuterinis raStingumas daro didelg jtaka
mokyklos veiklai. Atsiranda biitinybé kurti kokybiSkus interaktyvius mokymo(si) jrankius, ugdyme
naudotis informacinémis technologijomis;

21.4. turimi technologiniai veiksniai jgalina mokytojus vykdyti ugdymo process,
naudojantis kompiuterinémis mokymo priemonémis, testuoti mokiniy mokymosi pasiekimus,
sukuriant patrauklig Siuolaikiskg ugdymo(si) erdve, o administracijai tinkamai organizuoti mokyklos
darba;

21.5. mokykloje teikiama pagalba mokantis (organizuojamos konsultacijos jvairiy poreikiy
mokiniams), visapusiSka pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, socialing,
logopedo, specialioji pedagoginé bei visuomenés sveikatos prieziiiros specialisto pagalba, ple¢iama
mokomuyjy dalyky konsultacijy pasiiila, veikia Visos dienos mokykla;

21.6. vaiko gerovés komisija telkia bendradarbiauti visus ugdymo proceso dalyvius;

21.7. mokykloje jsteigti mokytojy padéjéjy etatai;

21.8. Svietimo pagalbos specialistai lanks¢iai bendradarbiauja, teikdami pagalba savo
kompetencijy ribose;

21.9. mokykloje vystoma jvairiapusé neformali ugdomoji veikla;

21.10. skirstant neformaliojo Svietimo valandas atsizvelgiama ] mokiniy poreikius ir
polinkius, pedagogy sugebéjimg organizuoti tam tikrg popamoking veiklg, bendrojo ugdymo mokykly
bendryjy ugdymo plany reikalavimus, skirtas 1ésas;

21.11. mokykloje puoseléjami mokiniy gabumai ir talentai, sudaromos galimybés dalyvauti
ivairaus lygmens konkursuose, festivaliuose, olimpiadose, varzybose, projektuose ir kituose
renginiuose.

IV SKYRIUS
VIDINE ANALIZE

22. Teisiné bazé. Mokykla savo veikla grindzia: Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro norminiais aktais,
Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés administracijos bei savivaldybés
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administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus jsakymais, mokyklos nuostatais, mokyklos
veiklos dokumentais, direktoriaus jsakymais, veiklos planavimo dokumentais, mokyklos tarybos,
mokytojy tarybos, metodinés tarybos, vaiko gerovés komisijos, mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisijos nutarimais, mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis.

23. Zmogiskieji iStekliai:

23.1. mokyklai vadovauja:

23.1.1. direktorius;

23.1.2. direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

23.1.3. direktoriaus pavaduotojas iikiui;

23.2. mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, pradinj ir
pagrindinj ugdyma. 2022 mety rugséjo 1 d. duomenimis mokykloje i§ viso mokosi 409 vaikai:

Gascitiny skyrius Gatauciy Marcés Kriuky skyrius
Katilitités skyrius
) ) Grupiy, Grupiy, Grupiy,
Klase, grupe Klasiy Vaiky Klasiy Vaiky Klasiy Vaiky
komplekty | skaiCius | komplekty | skaic¢ius | komplekty | skaiCius
skaicius skaiius skaicius
10,5 val. 1 18 - - 1 12
ikimokyklinio
ugdymo grupé
4 val. - - 2 25 - -
ikimokyklinio
ugdymo grupé
PrieSmokyklinio - - - - 1 9
ugdymo grupé
Misri 1 11 1 13 - -
prieSmokyklinio
ugdymo grupé
1-4 klasés 3 36 4 49 3 31
5-10 klasés 6 66 6 71 6 68
IS viso grupiy — 2; 131 grupiy — 3; 158 grupiy — 2; 120
komplekty klasiy — 9 klasiy — 10 klasiy — 9
IS viso 10,5 val. ikimokyklinio ugdymo grupé — 2 komplektai;
4 val. ikimokyklinio ugdymo grupé — 2 komplektai;
priesmokyklinio ugdymo grupé — 1 komplektas;
misri prieSmokyklinio ugdymo grupé — 2 komplektai;
14 klasés — 10 komplekty;
5-10 klasés — 18 komplekty.

23.3. mokykloje dirba 67 mokytojai. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos:
Mokytojai Vyresnieji mokytojai Mokytojai metodininkai
11 45 11
23.4. puosel¢jant mokyklos tradicijas, organizuojamos jvairios S$ventés, renginiai,
projektinés veiklos, Lietuvai reikSmingy istoriniy daty minéjimai, akcijos, kiirybiniy darby parodos,
edukacinés iSvykos;
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23.5. wuztikrinant mokiniy sauguma ir patyCiy prevencija, mokykloje sistemingai
jgyvendinamos prevencinés programos: ,,Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy
vartojimo prevencija“, ,,PatyCiy dézuté*, ,,Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendroji
programa®, ,,Zmogaus saugos bendroji programa® ir kt.;

23.6. mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, individualiai teikiama specialiojo
pedagogo, logopedo pagalba individualiy, grupiniy uzsiémimy ir (ar) pamoky metu;

23.7. mokykla teikia kokybiskas vaiky maitinimo paslaugas bei dalyvauja Europos
Sajungos programoje ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky
ugdymo jstaigose*;

23.8. visi mokiniai, gyvenantys toliau nei 3 km, } mokyklg ir i§ jos pavézéjami
mokykliniais autobusais arba uzdarosios akcinés bendrovés Joniskio autobusy parko autobusais;

23.9. mokykla glaudziai bendradarbiauja su kaimiSkosiomis senifinijomis, Joniskio Jono
Avyziaus vieSosios bibliotekos Gatauciy ir Kriuky filialais, Joniskio kultiiros centru, Joniskio kultiros
ir istorijos muziejumi, Joniskio rajono mokyklomis.

24. Organizaciné struktiira:

24.1. mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas jstatymy nustatyta tvarka;

24.2. mokyklos savivaldos institucijy veikla reglamentuoja mokyklos nuostatai,
patvirtinti Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2022 m. birzelio 30 d. sprendimo Nr. T-149 ,,.Dé¢l
Joniskio r. Gascitny pagrindinés mokyklos, Joniskio r. Gatauc¢iy Marcés Katilitités mokyklos,
Joniskio r. Kriuky pagrindinés mokyklos reorganizavimo ir Joniskio r. pagrindinés mokyklos
steigimo* 2.2 papunkciu:

24.2.1. mokyklos taryba — auks$c¢iausia mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, t€vams (glob&jams, ripintojams) ir vietos bendruomenei, telkianti mokiniy,
ju tévy (ar globéjy) ir pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams nustatyti ir
uzdaviniams spresti;

24.2.2. mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti;

24.2.3. mokiniy taryba — veikianti mokyklos mokiniy savivaldos institucija, savo veikla
grindzia mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, turi patariamojo balso teise¢
mokyklos tarybai, administracijai;

24.2.4. metodiné taryba sudaroma mokyklos direktoriaus jsakymu mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty metodinei veiklai organizuoti.

25. Finansiniai ir materialieji iStekliai:

25.1. pagrindiniai mokyklos finansavimo $altiniai — valstybés ir savivaldybés 1¢Sos;

25.2. Lésos mokymo reikméms finansuoti naudojamos pedagogy atlyginimams,
socialinio draudimo jmokoms, pedagogy kvalifikacijai kelti, vadovéliams ir mokymo priemonéms,
mokiniy kultiirinei pazintinei veiklai ir profesiniam konsultavimui, informacinéms technologijoms
diegti;

25.3. Savivaldybés biudzeto 1¢Sos skiriamos nepedagoginiy darbuotojy atlyginimams ir
socialinio draudimo jmokoms, komunalinéms paslaugoms;

25.4. 1éS0s planuojamos Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais;

25.5. savivaldybés skiriamos biudzeto 1éSos tenkina visus mokyklos poreikius.

25.6. mokyklos papildomos 1éSos:

25.6.1. paramos (1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio);

25.6.2. pritrauktos dalyvaujant salies, ES projektuose;

25.6.3. patalpy, mokykliniy autobusy nuoma;

25.7. mokykla siekia kuo tikslingiau naudoti mokymui ir mokyklai iSlaikyti skiriamas
1ésas;
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25.8. mokykla sukauptas nebiudzetines léSas uz teikiamas paslaugas naudoja savo
nuoziiira: ugdymo procesui ir darbo kokybei gerinti.

26. Planavimo sistema.

26.1. mokyklos veiklos planavimo sistema sudaro:
26.1.1. mokyklos strateginis veiklos planas;

26.1.2. metinis veiklos planas;
26.1.3. ugdymo planas;

26.1.4. mokomuyjy dalyky ilgalaikiai planai;

26.1.5. savivaldos institucijy planai;
26.1.6. biudZeto 1éSos.
27. RySiy sistema.

27.1. duomenims perduoti, sisteminti ir veikloms jgyvendinti naudojamos $ios programos:

27.1.1. Mokiniy registras;
27.1.2. Pedagogy registras;

27.1.3. Svietimo valdymo informacin¢ sistema;
27.1.4. Duomeny perdavimo sistema KELTAS.

V SKYRIUS

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU,

GRESMIU (TOLIAU - SSGG) ANALIZES

STIPRYBES

SILPNYBES

e Teigiamas tévy pozidris ir lojalumas naujai
jkurtos Joniskio r. pagrindinés mokyklos veiklai.

¢ Glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas
su mokiniy tévais ir jy aktyvus dalyvavimas
mokyklos veikloje.

* Mokytojy kompiuterinis raStingumas.

e Ugdymo turinio integralumas.

e Demokratinio ugdymo principy diegimas
suteikia mokiniams galimybe jaustis svarbiems,
inicijuoti, priimti sprendimus ir dalyvauti
mokyklos veikloje.

o Jtraukusis ugdymas.

eKomandinis darbas bei dalyvavimas
tarptautiniuose projektuose.

e Nepakankama ugdymo bazé ir priemoneés
Siuolaikinei mokyklai

e Silpna dalies mokiniy mokymosi motyvacija,
mokéjimo mokytis jgidziy stoka, nenuoseklus
mokymasis.

e Mokinio pasiekimai ir pazanga.

e Mokinio jsivertinimas.

¢ Psichologo pagalbos stoka.

GALIMYBES

GRESMES

e Diferencijuoti ir personalizuoti ugdymo
turinj pagal mokiniy gebéjimus ir poreikius.

e Individualizuoti uzduotis mokiniams ar
mokiniy grupéms.

e Kelti mokymosi motyvacija mokomyjy
dalyky pamokose ir veiklose.

e Ugdyti savivaldaus mokymosi
kompetencija.

e Uztikrinti savalaikg, kryptinga pagalba
kiekvienam mokiniui.

e Nepakankamas tévy démesys vaiky
mokymuisi.

e Zema mokymosi motyvacija, kylancios elgesio
ir drausmés problemos.

¢ Nepakankama savivaldaus mokymosi
kompetencija.

e Esant pakankamai dideliam skai¢iui mokiniy,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, gali blogéti
ju ugdymo kokybé dél Zmogiskyjy ir finansiniy
iStekliy stokos.

e Mokiniy skai¢iaus maz¢jimas.
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e Mokymosi  visg  gyvenimg  poreikio
ugdymas.

e Duomenimis gristas valdymas.

¢ Visos dienos mokyklos veikla.

e Partnerys¢iy su kitomis institucijomis
stiprinimas.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

28. Apklausus mokyklos bendruomene, nusistatytos Sios strateginés mokyklos veiklos
kryptys:

28.1. mokykla tai:

28.1.1. resursus telkiantis centras, integruojantis gyvenimo ir ugdymosi veiklas, siekiant
nuolatinés asmeninés mokiniy pazangos;

28.1.2. visiems bendruomenés nariams atvira erdvé, telkianti bendruomenés resursus
bendram mokymuisi ir tobuléjimui;

28.1.3. veikla, grindziama skirtybiy pripazinimu.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS VIZIJA, MISIJA, FILOSOFIJA

29. Mokykla — vieta, kurioje gera mokytis gyvenimui. Kiekvienas, kuris dalyvauja
mokyklos gyvenime, veikia saugioje, palaikancioje ir stabilioje aplinkoje, mokosi pagal individualias
galimybes, patiria mokymosi sékme, siekdamas asmenybés brandos.

30. Vizija. Mokykla — mokiniui, jo patiriai, pazangai, pasiekimams.

31. Misija. Kokybiskas ugdymas(is) jtraukiancioje ir pagarbioje aplinkoje, siekiant
asmenybés figties ir atsizvelgiant j kiekvieno mokinio poreikius ir galimybes.

32. Filosofija. Kartu kuriame mokykla, kurioje buty gera visiems.

33. Vertybés:

33.1. kiekvieno atsakomybé uz savo veiksmus, moralumas, riipinimasis mokyklos
bendruomene;

33.2. bendradarbiavimas ir bendravimas, pripazjstant skirtybes;

33.3. saviraiskus dalyvavimas mokymosi veiklose;

33.4. pozityvus profesionalumas ir asmeninis meistriSkumas;

34. Veikimo nuostatos:

34.1. lygios galimybés ugdymui(si), mokymo(si) integralumas, veiksmingumas ir
kontekstualumas;

34.2. gyvenimas mokykloje yra prasmingas, sveikas, saugus;

34.3. mokymosi dziaugsmui ir pazinimui svarbus rezultaty siekimo biidas;

34.4. kiekvienas besimokantis yra suvokiamas kaip harmoninga ir refleksyvi, smalsi ir
komunikuojanti asmenybé¢;

34.5. mokantysis turi padéti kiekvienam jgyti aktualiy, universaliy ir integraliy geb¢jimy,
reikalingy nuolat kintan¢iame pasaulyje.
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VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Priemoneés ir veiklos

Atsakingi

Terminai

Laukiami rezultatai

IStekliai

1 tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybe, siekiant kiekvieno moki

nio asmenybés ugties

1 uzdavinys. Plétoti tvary bendradarbiavima, darbine derme

tarp pedagogu dalykiniu ir emociniu lygmeniu

Gerosios patirties sklaida Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. | 100 proc. mokytojy, dalyvavusiy tiksliniuose LéSos mokymo
tarp mokyklos 3 skyriy ugdymui, metodiné taryba, kvalifikacijos kélimo renginiuose ar ugdgsi reikmémes,
mokytojy mokomyjy dalyky mokytojai, savarankiskai, pasidalija jgyta informacija, teorinés zmogiskieji
klasiy vadovai zinios taikomos praktikoje iStekliai
Pamokos kitaip arba Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. STEAM veiklos organizuojamos Joniskio ,,Ausros*“ | LéSos mokymo
kitoje erdvéje, partneriy ugdymui, mokomyjy dalyky gimnazijos laboratorijoje. Ugdymo turinys siejamas | reikméms,
infrastrukttros mokytojai su kasdieninio gyvenimo realijomis, dalykiniy ir Kulttiros paso
panaudojimas ugdymo bendryjy kompetencijy panaudojimu ir pritaikymu. 1€Sos, zmogiskieji
procesui jgyvendinti 90 proc. mokiniy teigiamai vertins praktinj ir iStekliai
patyriminj mokyma(si)
Grjztamojo kolegialaus Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. 100 proc. mokytojy stebés vieni kity pamokas ir teiks | LéSos mokymo
ry$io teikimas ugdymui, metodiné taryba, naudingg griztamajj rysj, padés placiau matyti klasés | reikméms,
,,Kolega — kolegai* mokomyjy dalyky mokytojai, konteksta, skatins mokytojus integruoti STEAM | Zmogiskieji
klasiy vadovai mokomuyjy dalyky turinj iStekliai
Projektiné ir nepamokiné | Direktoriaus  pavaduotojas 2023-2025 m. 70 proc. mokiniy pozityvesnis poziiiris } mokymasi ir | LéSos mokymo
veikla ugdymui, metodiné taryba, mokyklos lankyma reikmémes,
mokomyjy dalyky mokytojai, zmogiskieji
klasiy vadovai iStekliai
Mokyklos bendruomenés Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Mokyklos vadovai, kiti lyderiai jgalina ir skatina LéSos mokymo
telkimas poky¢iams bei pavaduotojas ugdymui bendruomene diskutuoti ir veikti drauge, visiems reikméms,
1hovacyoms prisiimant atsakomybe uz veiklas, numatytas zmogiskieji
mokyklos strateginiame veiklos plane, mety veiklos | iStekliai

plane. Etato dalyje turimos valandos bendruomenei




Atsakingi

Priemoneés ir veiklos Terminai Laukiami rezultatai IStekliai

reikalingoms veikloms atlikti naudojamos tikslingai ir
produktyviai. Organizuojami ne maziau nei 3
mokytojy susirinkimai jsivardijant uzduotis ir
aptariant jy jgyvendinimo grjZtama rysj. Veikia
nuolatinés darbo grupés ir pagal poreikj kuriamos
naujos

2 uzdavinys. Ugdyti mokinio atsakomybe uZ mokymaosi strategijos pasirinkima (savivaldy mokymasi), objektyvuy pasiekimy ir paZzangos jsivertinima
bei asmenybés nigtj

Mokiniy pazangos ir Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Sudarytos sglygos personalizuotam mokymuisi, Lésos mokymo
pasiekimy vertinimo, pavaduotojas ugdymui, metodiné ugdomi mokiniy gebéjimai nusistatyti mokymosi reikmémes,
skatinan¢io mokiniy taryba, mokomyjy dalyky poreikius, mokymosi strategijas (savivaldy mokymasi),| zmogiskieji
mokymosi motyvacija, mokytojai, klasiy vadovai prisiimti asmenin¢ atsakomybe uz pasiekimus ir iStekliai
taikymas ir nuolatinis paZanga
tobulinimas
Mokiniy pazangos Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Mokiniai siekia asmeninés pazangos (65 proc. ja LéSos mokymo
steb&jimo stiprinimas, pavaduotojas ugdymui, pasiekia), bendradarbiauja su mokytojais, aptardami | reikméms,
sudarant sglygas metodiné taryba, mokomyjy mokymo(si) sunkumus ar s¢kmes, mokosi mokiytis, zmogiskieji
atsiskleisti dalyky mokytojai, klasiy gauna savalaike, tikslinga, mokytojy ar pagalbos iStekliai
individualiems vadovai, pagalbos mokiniui mokiniui specialisty pagalbg. Aptariama mokiniy
gebéjimams specialistai asmeninés pazangos matavimo jtaka ir nauda
asmenybés figéiai
Mokinio asmeninés Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Mokiniai, sistemingai analizuodami pasiekimus ir LéSos mokymo
pazangos siejimas su pavaduotojas ugdymui, pazanga, jsivertins mokymosi motyvacija, kuri kasmet| reikméms,
karjeros galimybémis mokomyjy dalyky mokytojai, 2-3 procentais didéty zmogiskieji
klasiy vadovai, karjeros iStekliai

specialistai
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pagalbos mokiniui specialistai

Priemonés ir veiklos Atsakingi Terminai Laukiami rezultatai IStekliai
Pamoky lankomumo Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. 10 proc. sumazés nepateisinty pamoky skaicius LéSos mokymo
aktualizavimas pavaduotojas ugdymui, dalyky reikméms,

mokytojai, klasiy vadovai, zmogiskieji
iStekliai

3 uzdavinys. Aktualizuoti ir

personalizuoti ugdymo turinj (itraukusis ugdymas)

krtivio reguliavimas

ugdymui, metodiné taryba,
mokomuyjy dalyky mokytojai,
klasiy vadovai, pagalbos

mokiniui specialistai

personaliai, suteikiama griztamoji informacija. 80
proc. mokiniy ir jy tévy teigiamai vertina namy darby
efektyvuma

Inovatyviy, atitinkanciy Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. 90 proc. mokytojy tinkamai ir tikslingai naudoja Lésos mokymo
kiekvieno vaiko galias ir ugdymui, metodiné taryba, inovatyvius mokymo(si) organizavimo metodus bei | reikméms,
poreikius mokymo(si) mokomyjy dalyky mokytojai, jrankius, kuriuos atpaZjsta mokiniai. Ugdomos zmogiskieji
metody ir jrankiy klasiy vadovai, pagalbos dalykinés ir bendrosios kompetencijas istekliai
naudojimas mokiniui specialistai
Mokeéjimo mokytis Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. Per 3 mokymosi metus 90 proc. mokiniy, stebédami | LéSos mokymo
kompetencijos ugdymas ugdymui, metodiné taryba, ir fiksuodami individualig pazangg, analizuoja savo reikméms,
mokomyjy dalyky mokytojai, asmening Gigt], gauna savalaike, tiksling pagalba zmogiskieji
klasiy vadovai, pagalbos istekliai
mokiniui specialistai
Uzduociy Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. Kasmet pagal nusistatytus kriterijus stebimos ir Lésos mokymo
pamokose ir ugdymui, metodiné taryba, aptariamos pedagogy vedmos pamokos ar veiklos. reikméms,
veiklose mokomuyjy dalyky mokytojai, Siekigmybé, kad 2023—.2025 m. 90 proc. mokytojy zmogiskieji
personalizavimas Klasiy vadovai, pagalbos 1n(.11V1du.ahzuos uzduotis pamoko.se., veiklose ar iStekliai
mokiniui specialistai sklrdaml.njqu darbus. Kasmet didés ugdymo(si)
suasmeninimas
Mokiniy namy darby Direktoriaus pavaduotojas 2023-2025 m. Mokiniams namy darbai skiriami tikslingai, LéSos mokymo

reikméms,
zmogiskieji
iStekliai

2 tikslas. Stiprinti emocinj saugumag mokykloje, socialing asmens atsakomybe ir bendradarbiavima tarp mokyklos bendruomenés nariy

1 uzdavinys. UZtikrinti kiekvienam saugiq fizin¢ ir emocine mokymo(si) aplinkg
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Priemonés ir veiklos Atsakingi Terminai Laukiami rezultatai IStekliai
Mokyklos mikroklimato Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Palankus mikroklimatas pagrjstas tarpusavio rysSiy LéSos mokymo
tyrimas ir rezultaty pavaduotojas ugdymui, suvokimu, turés didele jtakg mokymuisi, jsitraukimui j| reikmémes,
naudojimas mokyklos socialiniai pedagogai, klasiy mokyklos veikla, kiekvieno bendruomenés nario zmogiskieji
veiklos kokybei gerinti vadovai saugumui ir klestéjimui. iStekliai
Pedagoginés, Svietimo pagalbos specialistai, | 2023-2025 m. Pagalbos mokiniui specialisty konsultacijos LéSos mokymo
psichologings, socialinés, mokomyjy dalyky mokytojai, mokytojams kuo anksciau atpazjstant individualius reikméms,
informacinés pagalbos klasiy vadovai ugdymo(si) poreikius. Tikslinga ir savalaikeé, zmogiskieji
bendruomenés nariams nuolatiné, prevencija bei pagalba iStekliai
teikimas
2 uzdavinys. Ugdyti mokyklos bendruomenés nariu lyderyste
Efektyvinti mokyklos Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Lyderystés metody taikymas organizuojant LéSos mokymo
savivaldos institucijy pavaduotojas ugdymui, darbines ir neformalias veiklas mokykloje ir uz jos reikmémes,
veikla socialiniai pedagogai, klasiy riby, asmeninés atsakomybés ugdymas(is) zmogiskieji

vadovai iStekliai, paramos

1éSos

Pilietiniy akcijy Mokyklos vadovai, mokomyjy 2023-2025 m. I akcijas ir veiklas jtraukiami visy klasiy mokiniai ir | LéSos mokymo

organizavimas ir dalyky mokytojai, klasiy kiti bendruomenes nariai reikmémes,

dalyvavimas pilietinése, vadovai, mokiniy taryba zmogiskieji

socialinése veiklose iStekliai, paramos
1€Sos

Mokyklos bendruomenés Mokyklos vadovai, mokomuyjy 2023-2025 m. Bendradarbiaujama su menininkais ir kiir¢jais (tame | LéSos mokymo

ir asmenybés auginimas
pazangos pokyciams
organizuojant mokytojy
ir mokiniy mainus,
projektus bei kitas veikla
(tinklaveika)

dalyky mokytojai, klasiy
vadovai, mokiniy taryba

tarpe ir baigusiais mokykla), kulttiros ir meno
institucijomis

reikméms,
zmogiskieji
iStekliai, paramos
1¢So0s

3 tikslas. Atviros, SiuolaikiSkos, puoseléjancios tradicijas ir kultiira mokyklos kiirimas

1 uzdavinys. Kryptinga bendruomenés nariy veikla puoseléjant mokyklos kultiira
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pagarba grjsto mokyklos
bendruomenés nariy
bendradarbiavimo
kiirimas

pavaduotojas ugdymui,
formaliojo ir neformaliojo
ugdymo mokytojai, klasiy
vadovai

Priemonés ir veiklos Atsakingi Terminai Laukiami rezultatai IStekliai
Tradiciniy mokyklos Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Kasmet 2-3 renginiai, jtraukiantys mokyklos LéSos mokymo
renginiq Qrganizavimas pavaduotoj as ugdymui, bendruomenés narius reikméms’
jtraukiant visy formaliojo ir neformaliojo zmogiskieji
bendruomenés grupiy ugdymo mokytojai, klasiy iStekliai, paramos
atstovus vadovai 1ésos
Dalykisko, pasitikéjimu ir | Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Mokyklos bendruomenés pokalbiai, savivaldos dienos | LéSos mokymo

reikméms,
zmogiskieji
iStekliai, paramos
lesos

2 uzdavinys. Siekti samoningos mokyklos vertinimo ir jsivertinimo kultiiros

PLANO STEBESENOS SISTEMA

Mokyklos veiklos Direktorius, direktoriaus 2023-2025 m. Kasmet 100 proc. mokytojy dalyvauja mokyklos LéSos mokymo
(isi)vertinimas pagal pavaduotojas ugdymui veiklos kokybés jsivertinime, gauti duomenys reikméms,
mokyklos veiklos naudojami lyderystés visais lygmenimis, jtraukiojo, | ZmogiSkieji
kokybés jsivertinimo kultirinio ir STEAM ugdymo tobulinime ir plétojime | iStekliai
modelj

IX SKYRIUS

35. Strateginio veiklos plano stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio veiklos plano rengimo grupé¢ pristato plang mokyklos
bendruomenei kartg per metus — mokslo mety pradzioje. Tokiu biidu bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikti
sitilymus bei pageidavimus. Mokyklos administracija bei mokyklos veiklos jsivertinimo grupé stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir
programas, ar darbuotojai jvykdé jiems skirtus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios, ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.
Strateginio plano neatsiejama dalis yra veiklos plano jgyvendinimas. Strateginio veiklos plano rengimo grup¢, atsizvelgdama j mety veiklos programos ataskaitos
rezultatus ir mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupés mety ataskaitos rezultatus, kiekvieny mety ruden;j gali koreguoti mokyklos strateginj plana. Planas gali

buti papildomas.




PRITARTA

Joniskio r. pagrindinés mokyklos tarybos
2022 m. gruodzio 28 d. nutarimu
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