PATVIRTINTA

Joniskio r. pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2025 m. rugpjucio 29 d.
jsakymu Nr. V-321

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS
2025-2026 MOKSLO METUY VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) 2025-2026 mokslo mety
veiklos planas, atsiZzvelgus j Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
Jonigkio rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultdros ir sporto skyriaus jvardintus
prioritetus, bendruomenés poreikius, JoniSkio rajono savivaldybés 2021-2027 mety
strateginj plétros plana, patvirtintg Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2021 m. vasario
25 d. sprendimu Nr. T-12, JoniSkio rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginj veiklos
plang, patvirtintg JoniSkio rajono savivaldybés tarybos 2024 m. vasario 8 d. sprendimu Nr.
T-1, Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2024—-2025 mokslo mety mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatus, nustato mokyklos tikslus ir uzdavinius 2025-2026 mokslo metams
bei apibréZia priemones uzdaviniams vykdyti.

2. Plang jgyvendins JoniSkio r. pagrindinés mokyklos direktorius, pedagoginiai ir Kiti
pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai,
ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo grupiy vaikai, 1-10 klasiy mokiniai ir jy tévai
(globéjai, rapintojai).

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VERTYBES IR PRIORITETAI

3. Vertybés:

3.1. kiekvieno atsakomybé uz savo veiksmus, moralumas, rapinimasis mokyklos
bendruomene;

3.2. bendradarbiavimas ir bendravimas, pripazjstant skirtybes;

3.3. saviraiSkus dalyvavimas mokymosi veiklose;

3.4. pozityvus profesionalumas ir asmeninis meistriSkumas.

4. Mokyklos prioritetai:

4.1. kiekvieno mokinio:

4.1.1. asmenybeés ugtis: asmenybiné branda (savivoka, saviverté, vertybinis
kryptingumas ir gyvenimo buadas);

4.1.2. bendrieji ir dalykiniai mokymosi pasiekimai: kompetencijos apimancios Zinias,
gebeéjimus ir vertybines nuostatas butinas sékmingai gyventi Siuolaikiniame pasaulyje,
suteikiant tvarius Ziniy pagrindus, siejant mokymosi turinj su gyvenimo aktualijomis;

4.1.3. mokinio individuali pazanga (per tam tikrg laikg pasiektas lygis, atsizvelgiant |
bendrosiose ugdymo programose numatytus reikalavimus, mokymosi startg, asmenines



raidos galimybes, mokiniui optimaly tempg);
4.2. lygios galimybés ugdymui(si), mokymo(si) integralumas, veiksmingumas ir

kontekstualumas;

4.3. kolegialus mokytojy bendradarbiavimas, profesinis tobuléjimas ir asmeninés
kompetencijos, jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj (toliau — UTA).

Il SKYRIUS

2025-2026 MOKSLO METUY TIKSLAS, UZDAVINIAI, |GYVENDINIMO
PRIEMONES

5. Tikslas. Besimokancios mokyklos bendruomenés ugdymas: gerinant ugdymo(si)
kokybe, siekiant kiekvieno mokinio asmenybés tgties, bei grindziant mokyklos veiklg
mokyklos bendruomenés susitarimais ir mokymusi, teikti kokybiska ir savalaike mokytojy ir

pagalbos specialisty pagalbg jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniams.

6. Uzdaviniai.

6.1. 1 uzdavinys. Efektyvinti mokiniy, jy tévy (globéjy, rapintojy) ir mokytojy
bendradarbiavima bei veikimg kartu siekiant ir skatinant mokinio pazangg bei asmeninés
atsakomybés ugdyma: iSsikeliant mokymosi lGkescius, pasirenkant mokymosi strategijas
(savivaldus mokymasis), jsivertinti pasiekimus, pazangg bei asmenybés ugt;.

savo kompetencijas;
6.1.1.2. nusistatyti
mokymosi poreikius;
6.1.1.3. pasirinkti
mokymosi strategijas
(savivaldus
mokymasis);

6.1.1.4. stiprinti savo
asmeninés pazangos
stebéjima,

fiksavimg ir analize

vadovai, metodiné taryba

Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
6.1.1. Mokiniai 1-10 klasiy mokiniai, jy | Visus 72,5 proc. mokiniy
mokomi: tévai (globéjai, rapintojai), | mokslo mano, kad pildyti
6.1.1.1. jsivertinti dalyky mokytojai klasiy | metus Mokinio asmeninés

agties knygele
pasirenka tinkamai
pagal savo gebeéjimus
ir poreikius.

72,5 proc. mokiniy
pastebi, kad
palaipsniui daro
pazangg, Siam
teiginiui pritaria 71,4
proc. tévy

42,5 proc. mokytojy
pastebi, kad mokiniai
palaipsniui siekia
pazangos, 48,5 proc.
mokytojy mano, kad
mokiniy pazanga
pastebima visose
mokyklinio gyvenimo
srityse, Siam teiginiui
pritaria 61,5 proc.
mokiniy.

78 proc. mokiniy




Veikla

Vykdytojai

Data

Laukiami rezultatai

teigia, kad geba
jsivertinti mokymosi
rezultatus ir
pasiekimus, Siam
teiginiui pritaria 67,3
proc. tévy.

68,2 proc. mokiniy
teigia, kad mokymosi
pazanga teikia
dZiaugsmag, Siam
teiginiui pritaria 75,5
proc. tévy.

65,2 proc. pastebi, kad
kiekvienoje pamokoje
jiems suteikiama
galimybé jsivertinti
pazanga.

59,6 proc. mokiniy
save apibutdina kaip
kdrybingg zmogy,
Siam teigimui pritaria
73 procentai tévy ir
34,5 proc. mokytojy.
30,5 proc. mokytojy
teigia, kad mokiniai
geba jsivertinti savo
mokymosi rezultatus,
Siam teiginiui pritaria
67,3 proc. tévu.

100 proc. suteikiama
galimybé tévams
asmeniSkai bendrauti
dél vaiko asmeninés
agties.

Sudaromos salygos
personalizuotam
mokymuisi. Dalyky
mokytojai ir klasés
vadovas 2 kartus per
pusmetj (4 kartus per
mokslo metus) su
kiekvienu mokiniu
aptaria jo individualig
pazangag, susitaria dél




Veikla

Vykdytojai

Data

Laukiami rezultatai

mokymosi
sekmingumo.

73,1 proc. tévy teigia,
kad jy vaikas Zino
kuriose srityse jam
reikia tobuléti.

66,5 proc. tévy teigia,
kad mokytojai pagiria
jo vaikg uz padarytg
pazanga.

6.1.2. Ugdyti mokiniy
gebéjimag susieti
turimas
kompetencijas bei
asmenine pazangag
su karjeros
galimybémis

Karjeros specialistai,
klasiy vadovai

Visus
mokslo
metus

Aptartos profesijy
pasirinkimo galimybés
karjeros ugdymo
uzsiémimuose. Pagal
poreikj konsultuojami
mokiniai ir jy tévai
(globéjai, rapintojai)
karjeros galimybiy
klausimais, 60,1 proc.
mokiniy teigia, kad
gauna pakankamai
informacijos apie
karjeros galimybes.

6.1.3. Akademiniu,
sportiniy, meniniy
mokiniy pasiekimy ir
laimeéjimy bei
mokyklos veiklos
vieSinimas spaudoje
ir elektroninéje
erdvéje

Mokyklos direktorius

Visus
mokslo
metus

Mokyklos
bendruomenés nariy
didZiavimasis savo
mokyklos nariy
asmeniniais ir
kolektyviniais
pasiekimais, 78,1 proc.
mokytojy teigia, kad
mokiniy pasiekimai ir
laimeéjimai yra
jvertinami
paskatinimais. 60,9
proc. mokiniy
dalyvauja olimpiadose,
konkursuose,
varzybose i$ jy 54 —
proc. laimi aukstus
pasiekimus. 80,5 proc.
mokiniy nurodé, kad
mokytojai pagiria ir
pasidZiaugia mokiniais,




Veikla

Vykdytojai

Data

Laukiami rezultatai

kurie pasiekia
iSskirtiniy rezultaty ir
laiméjimy, Siam
teiginiui pritaria 63,2
proc. tévy.

6.2. 2 uzdavinys. Plétoti kokybiSkg visiems prieinamg Svietimg, orientuojantis |
mokiniy poreikius: aktualizuoti ir personalizuoti ugdymo turinj (jtraukusis ugdymas),
sudaryti sglygas teikti mokiniams pedagogine, psichologine pagalba.

poreikius mokymo(si)
metody ir jrankiy
naudojimas

mokytojai, klasiy vadovai,

pagalbos specialistai

Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
6.2.1. Inovatyviy, Mokyklos direktoriaus Visus 95 proc. mokytojy
atitinkanc€iy kiekvieno | pavaduotojas ugdymui, mokslo tinkamai ir tikslingai
vaiko galias ir metodiné taryba, dalyky metus naudoja inovatyvius

mokymosi
organizavimo metodus
bei jrankius, 73 proc.
mokiniy teigia, kad
skiriama daug
démesio
metakognityviniy
(jsiminimo,
informacijos atrankos,
mastymo bady)
mokymui, Siam
teiginiui pritaria 52,6
proc. tévy. Ugdomos
kompetencijos
apimancios zinias,
gebéjimus ir vertybines
nuostatas (UTA): 70,1
proc. mokiniy teigia,
kad jie mokomi turéti
tiksly ir jy siekti;

63,1 proc. tévy teigia,
kad jy vaikai mokomi
turéti tiksly ir jy siekti;
75,1 proc. mokiniy
teigia, jog mokomi
pabaigti pradétus
darbus, jsivertinti savo
Zinias ir gebéjimus,
Siam teiginiui pritaria
70,1 proc. tévy; 65,1
proc. mokiniy teigia,
kad mokomi racionaliai




Veikla

Vykdytojai

Data

Laukiami rezultatai

planuoti savo laikg
mokymuisi ir
laisvalaikiui, Siam
teiginiui pritaria 66,1
proc. tévy.

6.2.2. Visos dienos
mokykloje teikiamos
konsultacijos,
derinamas formalusis
ir neformalusis
ugdymas, sudaromos
salygos socialiai
pazeidziamiems
vaikams leisti
laisvalaikj saugioje
aplinkoje, rengti
namy uzduotis

Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, dalyky
mokytojai, formaliojo ir
neformaliojo Svietimo
mokytojai, klasiy vadovai

Visus
mokslo
metus

3 kartus per
savaite, po pamoky
visiems mokiniams
sudarytos salygos
prasmingai leisti
laikg vaikui
palankioje ir
saugioje mokyklos
aplinkoje,

55,9 proc. mokiniy
lanko tikslines
mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty
konsultacijas, 66
proc. mokiniy lanko
neformaliojo
Svietimo veiklas.
77,1 proc. tévy
teigia, kad
mokykloje
sudarytos
galimybés jy vaikui
tobulinti sportinius
gebeéjimus, 59,9
proc. tévy mano,
kad sudarytos
galimybeés tobulinti
meninius
gebeéjimus.

6.2.3. Mokiniy
kultdringo elgesio
skatinimo tvarka,
skatinanti palankaus
emocinio klimato
karima ir palaikymag
mokykloje

Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, klasiy vadovai,
1-10 klasiy mokiniai

Visus
mokslo
metus

Didés mokiniy vidinis
poreikis tobuléti,
vertybiniy nuostaty
ugdymasis,
aktyvumas,
visuomeniskumas,
pilietiSkumas.

55,1 proc. tévy mano,
kad pakankamai




Veikla

Vykdytojai

Data

Laukiami rezultatai

démesio skiriama
siekiant mokiniy
kultdrinio iSprusimo.
Kiekvienoje klaséje 50
proc. mokiniy per
mokslo metus bus
jvardijami, kaip
geriausiai pazangag
padare mokiniai

6.3. 3 uzdavinys. Plétoti tvary bendradarbiavima, nuolatinj profesinj tobuléjima,
darbine derme tarp pedagogy (dalykiniu ir emociniu lygmeniu), plétoti kryptingg Seimos ir
bendruomenés nariy veiklg puoseléjant mokyklos kultdrg.

Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
6.3.1. Remiantis Mokyklos direktorius, Visus Vadovaujantis
Tukstantmecio direktoriaus pavaduotojas | mokslo KGR aprasu,
mokykly programos ugdymui, metodiné metus 4 savanoriSkai
(toliau — TUM) taryba, dalyky mokytojai, sudarytos mokytojy
Joniskio rajono pagalbos vaikui grupés veda arba stebi
savivaldybés Svietimo | specialistai kolegy vedamas
pazangos planu ir pamokas.
vadovaujantis STEAM veiklos
Joniskio rajono organizuojamos
savivaldybés Joniskio ,,Ausros"
bendrojo ugdymo gimnazijos ar kity
mokykly kolegialaus partneriy (pagal
griztamojo rySio galimybes galimybes)
(toliau — KGR) laboratorijose.
organizavimo tvarkos 92 proc. mokiniy
aprasu mokytojai ir teigiamai vertins
pagalbos vaikui praktinj ir patyriminj
specialistai, atvirose mokyma(sj)
pamokose, veiklose
dalijasi patirtimi
vedant pamokas
kitaip arba kitoje
erdvéje bei partneriy
infrastruktdros
panaudojimu ugdymo
procesui jgyvendinti
(STEAM, TUM)
6.3.2. Dalykisko, Mokyklos direktorius, Visus Ne maziau kaip 51
pasitikejimu ir direktoriaus mokslo procenty mokykloje
pagarba grjsto pavaduotojas metus ir vedamy pamoky
mokyklos ugdymui, metodiné tévy vyraus stiprusis




Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
bendruomenés nariy | taryba, dalyky susirinkimy | pamokos aspektas —
bendravimo kdrimas. | mokytojai, pagalbos metu kiekvieno mokinio

Susitarimy kultiros
nuoseklus
laikymasis, mokytojy
metodinés patirties
UTA, dalykiniy ir
bendruyjy
kompetencijy sklaida

vaikui specialistai

pazangos ir pasiekimy
stebésena, patirties
sklaida, kaip
matuojama pamokoje
mokinio jgytos
kompetencijos,
pasiekimai ir pazanga,
taikomas
formuojamasis
vertinimas, kaip
panaudojama gauta
(jsi)vertinimo metu
informacija mokiniy
saves pazinimui, jy
pasiekimy likesciy
nustatymui ir tolesniam
ugdymo(si) planavimui:
74,1 proc. mokytojy
mokiniy ugdyma (si)
planuoja atsizvelgdami
] ju pasiekimus bei
grjiztamojo rysio
rezultatus; 78,1 proc.
mokytojy motyvuoja
mokinius siekti vis
aukstesniy mokymosi
rezultaty;

65,8 proc. mokiniy
teigia, kad mokytojai
parenka uzduotis
pagal pasiektus
mokymosi rezultatus ir
lygj Siam teiginiui
pritaria 63,3 proc. tévuy;
72,5 proc. mokiniy
pritaria, kad mokyklos
lankymas susijes su
pasiekimais ir
pazanga.

Visi mokytojai laikysis
vieningy reikalavimy.
Organizuojami




Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai
renginiai, susirinkimai
tévams bei jy
susitikimai su
mokytojais ir mokyklos
administracija.

6.3.3. Mokyklos Mokyklos direktorius, Visus Bendradarbiaujama su
bendruomenés ir direktoriaus mokslo kultdros ir meno
asmenybeés pavaduotojas metus institucijomis, uzsienio
auginimas pazangos | ugdymui, dalyky partneriais.

pokycCiams mokytojai, klasiy 100 proc. jgyvendintas

organizuojant
mokytojy ir mokiniy
mainus, projektus bei
kitas veiklas
(tinklaveika TUM,
Europos Sagjungos
INTERREG VI-A
Latvija—Lietuva
programos projektas
LL-000555,,
Language—a key
understanding your
neighbor LingoKey
Veiklos pagal
Joniskio r.
savivaldybés
biudzeto &Sy
ugdymo jstaigy
bendruomeniy
iniciatyvy
finansavimg

vadovai, mokiniy
taryba, mokyklos
vaiky tévai, mokyklos
bendruomené

Joniskio r. pagrindinés
mokyklos vaiky tévy
Svietimo planas.

100 proc. jgyvendintos
suplanuotos 3 ir 4
periodo veiklos
Europos Sgjungos
INTERREG VI-A
Latvija—Lietuva
programos projekte
LL-000555,,
Language—a key
understanding your
neighbor LingoKey
Stiprés mokyklos
bendruomenés nariy
sutelktumas,
tarpusavio
pasitikéjimas bei
pagalba, sudarytos
salygos teikti
pasitlymus ir dalyvauti
priimant sprendimus
bei juos jgyvendinant,
bendruomené
skatinama jsitraukti j
kultdrinio gyvenimo
bendry sprendimy
priémimo ir vykdymo
procesu 77,2 proc.
mokiniy ir 61,6 proc.
tévy teigimu domisi
mokyklos gyvenimu,
22,8 proc. mokiniy ir
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Veikla Vykdytojai Data Laukiami rezultatai

31 proc. tévy kartais
domisi tuo kas vyksta
mokykloje, 62 proc. yra
patenkinti i mokyklos
gaunama juos
dominancia
informacija.

7. Posédziai ir/ar susirinkimai vyksta pagal:

Mokyklos tarybos 2025-2026 m. m. veiklos plang (1 priedas);

Mokiniy tarybos 2025-2026 m. m. veiklos plang (2 priedas);

Metodinés tarybos 2025-2026 m. m. veiklos plang (3 priedas);

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo 2025-2026 m. m. veiklos plang (4 priedas);

Vaiko gerovés komisijos 2025-2026 m. m. veiklos plang (5 priedas);

Mokyklos vaiky tévy Svietimo 2025-2026 m. m. plang (6 priedas);

Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo 2025-2026 m. m. plang (7 priedas).

Atestacijos komisijos posédZziai vyksta du kartus per metus pagal patvirtintg grafika.

8. Ugdymo(-si) procesas vyksta pagal JoniSkio rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultdros ir sporto skyriaus vedéjo bei Joniskio rajono savivaldybés mero
suderintg ir mokyklos direktoriaus patvirtintg 2025-2026 ir 2026—2027 m. m. ugdymo
plana.

9. Mokiniai dalyvauja mokykloje ir uz jos riby organizuojamose sporto varzybose,
konkursuose, edukaciniuose, projektiniuose renginiuose.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Plano jgyvendinimag koordinuoja ir priezitrg vykdo mokyklos direktorius ir paskirti
pedagogai.

11. Uz plano vykdymag atsiskaitoma mokyklos bendruomenei, Joniskio rajono
savivaldybés tarybai.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety

veiklos plano

1 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS TARYBOS
2025-2026 MOKSLO METUY VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) tarybos veikla
reglamentuojama Joniskio r. pagrindinés mokyklos nuostaty, patvirtinty 2024 m. rugpjtcio
30 d. sprendimu Nr. T-149, 36—41 punktais.

Il SKYRIUS
VEIKLOS UZDAVINIAI

2. Teikti pasitlymus dél mokyklos veiklos perspektyvy, pagrindiniy darbo
krypciy, aprobuoti mokyklos 2025-2026 mokslo mety veiklos plang, 2025-2026 ir
2026-2027 mokslo mety ugdymo plang, 2026—2028 mokyklos strateginj veiklos plang,
ugdymo organizavimo tvarka.

3. Aptarti sitlymus dél vadoveliy uzsakymo, mokiniy Ziniy ir gebéjimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo.

4. Numatyti ugdymo individualizavimo ir diferencijavimo kryptis ir nuostatas.

5. Inicijuoti mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima.

6. Svarstyti informacijg apie mokyklos tkine ir finansine veiklg bei teikti
pasiulymus.

7. Priimti nutarimg dél mokyklos direktoriaus mety veiklos vertinimo.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

8. Mokyklos tarybos 2025 m. rugpjicio mén. posédis:

8.1. dél Joniskio r. pagrindinés mokyklos tarybos 2025-2026 mokslo mety
veiklos plano;

8.2. dél pritarimo Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2025-2026 mokslo mety
veiklos planui.

9. Mokyklos tarybos 2025 m. gruodzio mén. posédis:

9.1. dél pritarimo Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2026—2028 mokslo mety
strateginio veiklos plano projektui.

10. Mokyklos tarybos 2026 m. sausio mén. posedis:

10.1. dél pritarimo Joniskio r. pagrindinés mokyklos direktoriaus 2025 mety
veiklos ataskaitai;

10.2. dél Joniskio r. pagrindinés mokyklos veiklos jsivertinimo.
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11. Mokyklos tarybos 2026 m. birzelio—rugpjucio meén. posédis:

11.1. dél pritarimo Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2026—2027 mokslo mety
veiklos plano projektui;

11.2. dél Joniskio r. pagrindinés mokyklos tarybos 2025-2026 mokslo mety
veiklos plano jgyvendinimo aptarimo bei mokyklos tarybos 2026—2027 mokslo mety
veiklos plano projekto parengimo.

PASTABA. Taryba pasilieka teise, esant reikalui, kviesti posédzius papildomai,
svarstant iSkilusias problemas.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano
2 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS 2025-2026 MOKSLO METY
MOKINIY TARYBOS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. 2025-2026 mokslo mety mokiniy taryba savo veiklg grindZia ir veiklos plang
rengia vadovaujantis:
1.1. JoniSkio r. pagrindinés mokyklos nuostaty, patvirtinty Joniskio rajono
savivaldybés tarybos 2024 m. rugpjucio 30 d. sprendimu Nr. T-149, 48-56 punktais;
1.2. JoniSkio r. pagrindinés mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, patvirtintomis
mokyklos direktoriaus 2022 m. rugséjo 23 d. jsakymu Nr. V-39.

Il SKYRIUS
MOKINIY TARYBOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
(susieti su Mokyklos nuostatais ir Mokyklos veiklos planu)

2. Tikslas. Saugios emocinés ir fizinés aplinkos bei kultlringos, atviros kaitai

mokyklos kirimas, kurioje siekiama vaiko sékmés ir saugumo.

3. Uzdaviniai:

3.1 mokiniy tarybos nariai savo pavyzdZiu klasése skatins kryptingai siekti kiekvieno
mokinio asmeninés pazangos, skatins draugus atsakingai prisiimti atsakomybe uz
asmeninj aktyvy dalyvavimg mokyklos gyvenime;

3.2. skatinti mokinius dalyvauti saugios aplinkos krime ir palaikyme;

3.3. jtraukti mokyklos mokinius aktyviai dalyvauti mokiniy kulttringo elgesio
skatinime. Inicijuoti renginius, kuriy metu bet kuris mokyklos bendruomenés narys
pristatyty ir propaguoty savo prasmingus pomegius, turiningo laisvalaikio leidimo budus,
saugias pramogas.
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4 Veikla .

Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai Rezultatas

1. Mokyklos skyriy mokiniy Rugséjis Mokiniy ISrinkti mokyklos skyriy

taryby pirmininky ir pavaduotojy taryba mokiniy taryby

rinkimai. pirmininkai ir
pavaduotojai.

2. Akcija ,,Buk saugus ir saugok | Visus m. m. | Mokiniy Mokiniy tarybos nariai

kitus® taryba aktyviai dalyvaus be
patyCiy, visiems
saugios, aplinkos
palaikyme pertraukuy,
pamoky, renginiy,
mokiniy pavézéjimo |
mokyklg ir i$ jos metu.

1. Organizuojamos mokiniy Pagal Mokiniy Mokyklos

tarybos nariy inicijuotos veiklos. | poreikj taryba bendruomenés nariai

dalyvaus ir sillys
jvairias mokiniy
laisvalaikiui skirtas
veiklas.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano
3 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS 2025-2026 MOKSLO METY
METODINES TARYBOS VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) metodinés tarybos veiklos
planas nustato metodinés tarybos tikslg ir uzdavinius 2025-2026 mokslo metams bei
apibrézia priemones uzdaviniams vykdyti.

2. Metodiné taryba nustato mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty metodinés
veiklos prioritetus, kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy naujoviy
diegimg mokykloje, teikia mokyklos direktoriui sidlymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo
jgyvendinimo organizavimo gerinimo.

Il SKYRIUS
TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Tikslas — mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty metodinés veiklos
organizavimas ir koordinavimas, siekiant gerinti pamokos kokybe, jgyvendinant jtraukuijj
ugdyma, skatinant mokiniy individualios pazangos stebéseng, kuriant saugig aplinkg bei
stiprinant prevencine veikla.

4. Uzdaviniai:

4.1. dalintis metodine patirtimi ugdant mokiniy savivaldaus mokymosi jgtudzius,
siekiant kiekvieno besimokancio pazangos, naudojant jvairius mokymo(si) metodus,
vertinimo budus bei skatinant kiekvieno mokinio asmenybés Ugtj;

4.2. analizuojant ir personalizuojant ugdymo turinj (jtraukusis ugdymas) skatinti
mokomuyjy dalyky integracija, plétojant mokiniy patyriminj, kGrybiSkumo ir lyderystés
ugdyma;

4.3. tvaraus bendradarbiavimo ir darbinés dermés plétojimas tarp pedagogy
dalykiniu ir emociniu lygmeniu, inicijuojant tikslingg, susietg su mokyklos veiklos prioritetais
mokytojy kvalifikacijos tobulinima, jgyty Ziniy, gebéjimy, kompetencijy reflektavimag
igyvendinant ugdymo turinio atnaujinimg bei kiekvieno asmeninj tobulinimosi poreikio
planavima.
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Il SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

Veiklos pavadinimas

Vykdytojai Data

Laukiami rezultatai

5.1. 1 uzdavinys: dalintis metodine patirtimi ugdant mokiniy savivaldaus mokymosi
jgudzius, siekiant kiekvieno besimokancio asmeninés pazangos, naudojant jvairius
mokymo(si) metodus, vertinimo badus bei skatinant kiekvieno mokinio asmenybés gtj

5.1.1. dalyky Metodinés tarybos Rugseéjis | |vertinamos programos ir
ilgalaikiy plany, nariai planai, teikiamos metodinés
ugdymosi poreikiy rekomendacijos jgyvendinant
tenkinimo (UPT), UTA visose klasése
neformaliojo vaiky

Svietimo programy

aptarimas

5.1.2. 2024-2025 m. | Metodinés tarybos Rugséjis | Teikiamos metodinés

m. NMPP ir PUPP nariai rekomendacijos dalyky
rezultaty pakartotinis mokytojams ruoSiant
aptarimas ir mokinius NMPP ir PUPP
sprendimy priemimas

ruoSiantis 2025-2026

m. m. NMPP ir PUPP

5.1.3. mokiniy Metodinés tarybos | Visus Pastebimi gabids mokiniai ir
rengimas rajoniniams | nariai, dalyky mokslo jiems teikiama pagalba

ir respublikiniams mokytojai metus ruoSiantis olimpiadoms,
konkursams, konkursams, varzyboms ir
olimpiadoms, pan.

varzyboms

5.1.4. konsultacijy Metodinés tarybos Visus Nurodomas konsultacijy
jvairiy poreikiy ir nariai, dalyky mokslo laikas ir nuolat teikiamos
gebeéjimy mokiniams | mokytojai metus konsultacijos jvairiy gebéjimy
organizavimas mokiniams.

5.2. 2 uzdavinys: analizuojant ir personalizuojant ugdymo turinj (jtraukusis ugdymas)
skatinti mokomuyjy dalyky integracijg, plétojant mokiniy patyriminj, karybiSkumo ir

lyderystés ugdyma

5.2.1. integruoty
pamoky vedimas

Metodinés tarybos Visus
nariai, dalyky mokslo
mokytojai metus

Jvairiy dalyky mokytojai veda
integruotas pamokas,
iSvaziuojamagsias, edukacines
veiklas, mokyklos skyriuose
dalijasi metodine patirtimi.

Efektyvinamas mokymo(si)
procesas — mokiniams
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Veiklos pavadinimas | Vykdytojai Data Laukiami rezultatai

jvairesnés dalyky pamokos ir
paZintinés, edukacinés

veiklos
5.2.2. Vadovaujantis | Metodinés tarybos Visus Vadovaujantis KGR aprasu,
Joniskio rajono nariai, dalyky mokslo savanoriSkai sudarytos
savivaldybés mokytojai, klasiy metus mokytojy grupés veda arba
bendrojo ugdymo vadovai, pagalbos stebi kolegy vedamas
mokykly kolegialaus | mokiniui specialistai pamokas.
griztamojo rySio
(toliau — KGR)

organizavimo tvarkos
aprasg mokytojai ir
pagalbos vaikui
specialistai, atvirose
pamokose, veiklose
dalijasi patirtimi

5.3. 3 uzdavinys: tvaraus bendradarbiavimo ir darbinés dermés plétojimas tarp
pedagogy dalykiniu ir emociniu lygmeniu, inicijuojant tikslingg, susietg su mokyklos veiklos
prioritetais mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, jgyty ziniy, gebéjimy, kompetencijy
reflektavimg jgyvendinant UTA visose klasése bei kiekvieno asmeninj tobulinimosi poreikio
planavimg

5.3.1. praktiniai Metodinés tarybos Visus Teikiamos rekomendacijos ir
uzsiémimai nariai, dalyky mokslo aptariamos geriausios patirtys
tikslinéms pedagogy | mokytojai, klasiy metus skatinant nuolatinj tobuléjimg
grupéms apie vadovai, pagalbos ir lyderyste

efektyviausiy mokiniui specialistai

ugdymo metody
taikymg bei UTA

jgyvendinimg

5.3.2. dalyvavimas Metodinés tarybos Visus Telkiama mokyklos
prevencinése nariai, mokomuyjy mokslo bendruomené mokyklos
programose, dalyky mokytojai, metus tikslams ir uzdaviniams
socialiniuose klasiy vadovai, pasiekti.

projektuose pagalbos mokiniui

specialistai
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano

4 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS 2025-2026 MOKSLO METY

VEIKLOS KOKYBES |SIVERTINIMO GRUPES

VEIKLOS PLANAS

ETAPAS VEIKLA LAIKAS ATSAKINGAS
1. Veiklos Darbo grupés pasiskirstymas 2025 m. rugseéjo A. MameniSkiené
kokybés pareigomis. men.
jsivertinimo Jsivertinimo ir paZzangos anketos | 2026 m. vasario VK] grupés nariai
plano pildymas ir ataskaitos meén.
jgyvendinimo paengimas A. MameniSkiené,
etapy J. Jurkeviciené
numatymas ir
aptarimas
2. Veiklos Klausimy, ankety parengimas 2026 m. kovo — VK] grupés nariai
kokybés dokumenty analizé, apklausos, | balandzio mén.
jsivertinimo interviu, stebéjimas, diskusijos,
instrumento (-y) | specials tyrimai
parengimas
3. Veiklos Duomeny rinkimas. Gauty 2026 m. VK] grupés nariai
kokybés duomeny analizavimas, balandzio —
jsivertinimo interpretavimas, reflektavimas, geguzés men.
atlikimas formuluojamos iSvados

4. Atsiskaitymas
ir informavimas

VK] grupiy veiklos kokybés
jsivertinimo rezultaty
apibendrinimas.

ISvady ir rekomendacijy ugdymo
tobulinimui pateikimas mokyklos
bendruomenei

2026 m. birzelio
men.

2026 m. birzelio
meén.

VK] grupés nariai

A. Mameniskiené,
VK] grupés nariai

Priemoniy plano jgyvendinimo
aptarimas, tolimesniy tiksly
uzdaviniy numatymas

2026 m. birzelio
meén.

VK] grupés nariai

5. SaviSvieta

Dalyvavimas seminaruose,
susipazinimas su veiklos
kokybés jsivertinimo naujovémis

Visus mokslo
metus

VK] grupés nariai

Veiklos kokybés jsivertinimo ( toliau — VK]) grupés koordinatoré — Jolanta Jurkeviciené.

Veiklos kokybés jsivertinimo grupés vadoveé — Aldona Mameniskiené.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano
5 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS 2025-2026 MOKSLO METY
VAIKO GEROVES KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokyklos vaiko gerovés komisijos (toliau — VGK ) paskirtis — rapintis vaikui saugia
ir palankia mokymaosi aplinka, orientuota j asmenybés Ugtj, gerg savijauta, individualias
mokinio galimybes atitinkanc€ius ugdymo(-si) pasiekimus bei pazanga, formuoti mokyklos
bendruomenés nariy nuostatas, leidZiancias priimti Zmoniy jvairove kaip vertybe, atlikti
kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

2. VGK organizuoja ir koordinuoja: prevencinj darbg; Svietimo pagalbos teikima;
saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kiirimg; Svietimo programy mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikymg ir individualizavima; uzsienieciy ar i$
uzsienio grjzusiy mokiniy integracijg ir ugdymo(-si) ypatumus; Geros mokyklos
koncepcijos jtraukties klausimais jgyvendinima ir kt.

3. VGK kompetencijoje — nagrinéti nesékmingo mokymosi, mokiniy nenoro ar baimés
eiti j mokyklg priezastis ir imtis konkreciy veiksmy, kurie padéty iSspresti Sias problemas.

4. VGK pareiga — analizuoti elgesio taisykliy pazeidimus, smurto, patyc€iy, zalingy
jpro€iy, teisétvarkos pazeidimy atvejus bei padéti mokytojams, klasiy vadovams spresti
iSkilusias problemas.

5. VGK nariai taip pat sprendzia mokytojy ir vaiky santykiy problemas, pataria
tévams (globéjams, ripintojams) bei dirba kartu su jais, siekiant numatyty tiksly.

Il SKYRIUS
TIKSLAI, UZDAVINIAI, |GYVENDINIMO
PRIEMONES

6. Tikslai:

6.1. profesionaliai ir kokybiSkai organizuoti ugdymo procesg, skatinantj mokiniy
asmenybeés ugtj saugioje ir sveikoje aplinkoje, uztikrinant mokiniy saugumag mokykloje;

6.2. organizuoti krizés valdymo priemones, atlikti vaiky, turin€iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy (toliau — SUP), pirminj/pakartotinj jvertinima;

6.3. mazinti zalingy jprociy, smurto, nusikalstamumo rizikos veiksnius, formuojant
pozityvias nuostatas bei skatinant mokiniy iniciatyva, uzimtuma ir karybiSkuma.

7. Uzdaviniai:

7.1. teikti pedagogine, psichologine, socialing pedagogine, specialigjg pedagogine
informacine pagalbg mokyklos bendruomenés nariams ugdymo organizavimo pritaikymo,
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mokymosi sunkumy, netinkamo elgesio, lankomumo, geros savijautos, saugumo

uztikrinimo ir kt. klausimais;

7.2. mokiniy, turin€iy specialiuosius ugdymosi poreikius (toliau —SUP), ankstyva
diagnostika bei savalaikes pagalbos teikimas;
7.3. zalingy jproc€iy, smurto, patyC€iy prevencija bei bendradarbiavimas su socialiniais

partneriais.
8. Jgyvendinimo priemoneés:
Priemonés Laukiamas rezultatas Atsakingas Data
pavadinimas
8.1. VGK pasitarimai | Problemy Salinimas, VGK pirmininkas | Pagal
skirti  mokiniy pagalbos suteikimas ir nariai poreikj
geroves uztikrinimui
8.2. Pagalbos vaikui | Atsizvelgiant j ataskaitos VGK pirmininkas | Birzelio
specialisty 2025—- rezultatus, numatytos ir nariai meén.
2026 m. m. veiklos priemonés kitiems metams
aptarimas
Specialusis ugdymas
8.3. SUP mokiniy Bendradarbiavimas su VGK pirmininkas, | Rugséjo
sgraSy parengimas, socialiniais partneriais mokyklos skyriy men.
patvirtinimas, specialigji
savalaikis dokumenty pedagogai
parengimas Joniskio
r. Svietimo centro
PPT
8.4. SUP mokiniy Dokumenty parengimas VGK pirmininkas, | Rugséjo
pritaikyty ir PPT, ankstyva SUP turin€iy | mokyklos skyriy mén.
individualizuoty mokiniy diagnostika bei specialieji
ugdymo (mokymo) savalaikés pagalbos teikimo | pedagogai
programy tvirtinimas | bady pritaikymas
8.5. Mokiniy, turiniy | Ankstyva mokiniy, turinciy VGK pirmininkas, | Rugséjo
kalbos ir kalbéjimo kalbos ir komunikacijos mokyklos skyriy men.
sutrikimy, grupiniy, sutrikimus diagnostika bei specialieji
pogrupiniy savalaikés pagalbos pedagogai
logopediniy pratyby teikimas
programy
parengimas,
aptarimas
8.6. SUP mokiniy Aptarta mokinio asmeniné VGK pirmininkas, | Sausio,
ugdymo(si) rezultaty | pazanga, sékme ir mokyklos skyriy geguzes,
aptarimas problemos, bei rasti bldai specialigji birzelio
joms spresti pedagogai mén.
8.7. SUP mokiniy Mokiniy poreikius ir VGK pirmininkas, | Nuolat

asmeninés pazangos
stebésena

galimybes tenkinancio
ugdymo(si) proceso

mokyklos skyriy
specialieji
pedagogai
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Priemonés Laukiamas rezultatas Atsakingas Data
pavadinimas
patrauklumo kdrimas
organizavimas
8.8. Dalyvavimas Sudaromos palankios VGK pirmininkas, | Pagal
rajoniniuose, salygas kiekvienam mokiniui | mokyklos skyriy poreikj ar
respublikiniuose SUP | ugdytis pagal jy poreikius ir | specialieji esant
mokiniams skirtuose | galimybes pedagogai galimybei
renginiuose,
konkursuose
Prevencinis darbas
Tiriamoji — analitiné veikla
8.9. Mokiniy ISskirtos pagrindinés vaiky VGK pirmininkas, | Spalio
sveikatos buklés sveikatos problemos bei mokyklos skyriy mén.
apzvalga parengtos rekomendacijos sveikatos
mokiniy sveikatinimui gerinti | specialistés,
vykdancios
sveikatinimo
veiklas mokykloje
8.10. Penktoky ISskirtos ir pristatytos VGK pirmininkas, | Spalio,
adaptacijos tyrimai mokyklos bendruomenei mokyklos skyriy geguzés
(pagal paruostg pagrindinés adaptacijos socialiniai mén.
anketa) problemos pedagogai
8.11. Naujai ISsiaiSkinamos adaptacinio | VGK pirmininkas, | Pagal
atvykusiy mokiniy laikotarpio problemos bei pagalbos mokiniui | poreikj
adaptacijos teikiama pagalba klasiy specialistai
stebéjimas vadovams, tévams
(globéjams, rupintojams)
Prevenciniy renginiy organizavimas
8.12. Tarptautiné Mokiniy tolerancijos, VGK pirmininkas, | Lapkricio
tolerancijos savaité kdrybiSkumo, atsakomybés | mokyklos skyriy men.
uz savo veiksmus ugdymas, | socialiniai
smurto, patycCiy prevencija pedagogai, klasiy
vadovai
8.13. Respublikiné Mokiniy pilietinés VGK pirmininkas, | Kovo
akcija ,Savaité be atsakomybés ir asmenybés | mokyklos skyriy men.
patyCiy* agties ugdymas socialiniai
pedagogai, klasiy
vadovai
8.14. Pasauliné Mokyklos bendruomenés VGK pirmininkas, | Balandzio
autizmo supratimo tolerancijos ugdymas mokyklos skyriy men.

diena

specialigji
pedagogai, klasiy
vadovai

Darbas su tévais
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Priemonés Laukiamas rezultatas Atsakingas Data
pavadinimas
8.15. Pedagoginis Bendravimas ir Administracija Pagal
tévy Svietimas bendradarbiavimas su mokyklos, VGK poreikj
socialiniuose mokiniy tévais, socialiniy, pirmininkas visus
tinkluose, diskusijy, pedagoginiy, psichologiniy mokyklos skyriy metus
susirinkim metu problemy analizavimas, pagalbos vaikui

stebéjimas ir savalaikés specialistai

pagalbos suteikimas
8.16. Tevy Suteikiama reikiama VGK pirmininkas | Pagal
konsultavimas vaiky | informacija ir nariai poreikj
lankomumo, visus
pasiekimy ir metus
pazangos, mokyklos
Darbo tvarkos
taisykliy laikymosi
klausimais
8.17. SUP mokiniy Tévams suteikiama VGK Pagal
tévy supazindinimas | informacija bei batina pirmininkas, poreikj

ir konsultacijy bei
pagalbos suteikimas
del iskilusiy vaiko
ugdymo(si), kalbos ir
komunikacijos
sutrikimy, elgesio,
psichologiniy
problemy bei
rekomenduojami jy
Salinimo badai

pagalba

mokyklos skyriy
pagalbos vaikui
specialistai

Il SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. VGK veiklos planas, esant poreikiui, gali bati koreguojamas.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano
6 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS
2025-2026 MOKSLO METUY VAIKY TEVY SVIETIMO PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) vaiky tévy (globéjy, rapintojy)
(toliau — tévy) Svietimo planas parengtas vadovaujantis Geros mokyklos koncepcija,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodzio 21 d.
jsakymu Nr. V-1308, Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2023—-2025 mety strateginiu veiklos
planu, patvirtintu Joniskio r. pagrindinés mokyklos direktoriaus 2023 m. sausio 12 d.
jsakymu Nr. V-9, bei atsizvelgus | Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos, Joniskio rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultdros ir sporto
skyriaus jvardintus prioritetus.

2. Tévy Svietimo plano paskirtis:

2.1. tévy informavimas — viena i$ pagrindiniy priemoniy, jgalinanciy tévus,
pedagogus, socialinius partnerius aktyviai dalyvauti vaiky ugdymo ir prieziGros
procesuose;

2.2. tévy jsitraukimas — reguliarus, abipusis dalyvavimas ir prasminga komunikacija,
leidZianti tévams vaidinti svarby vaidmenj jy vaiky mokymosi procesuose bei skatinanti
tévy dalyvavimg mokyklos gyvenime;

2.3. tévy Svietimas padés suformuoti mokyklos ir tévy partnerystés vertés suvokima,
apsispresti dél bendradarbiavimo formy ir informacijos skleidimo apie vaiko raidos
ugdymo ypatumy badus.

3. Tévy Svietime dalyvauja mokiniy tévai, klasiy vadovai, mokytojai, pagalbos vaikui
specialistai, mokyklos administracija, socialiniai partneriai.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

4. Tévy Svietimas mokykloje vykdomas visus mokslo metus. Tévai kvieCiami
dalyvauti mokyklos renginiuose, Sventése, klasiy iSvykose, neformaliose veiklose,
pamokose, vykstan€iose ne mokykloje, drauge spresti iSkilusias problemas, planuoti
mokyklos veiklg. 1-10 klasiy vadovai organizuoja nuo 1 iki 2 klasés tévy susirinkimus.
Klasiy vadovai ne reciau kaip kartg per ménesj supazindina ir informuoja pasirinktinai
tinkamiausiais, prieinamiausiais ir priimtiniausiais tévams budais su auklétiniy pasiekimais
ir pazanga. Tévams yra sudarytos galimybés atvirai bendrauti ir bendradarbiauti su
mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, administracija. Mokyklos tinklalapyje
www.jrpm.It nuorodoje , Tévams® pateikiamos tévy Svietimo nuorodos j aktualius mokymus



24

ar paskaitas, kuriuose kiekvienas tévas, auginantis mokyklinio amziaus vaikg, gali rasti
naudingos informacijos.

Il SKYRIUS
TEVUY SVIETIMO PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Tikslas — vykdyti tevy Svietima, suteikiant pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy apie
kintancius vaiko poreikius, galimas problemas ir jy sprendimy galimybes, siekiant
kiekvieno vaiko sékmés ir asmenybes Ugties uztikrinimo.

6. Uzdaviniai:

6.1. uzdavinys: plétoti tévy, mokytojy, klasés vadovy, pagalbos vaikui specialisty
bendradarbiavimg jgyvendinant jtraukujj ugdyma, teikiant jvairiapuse pedagogine,
psichologine, socialing informacija:

Veikla Kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai Vykdymo Vykdytojai
laikas
Pedagoginés, Tikslinga, savalaike ir nuolatiné Nuolat darbo Klasiy
psichologinés, prevencija bei pagalba. dienomis vadovai,
socialines, 8.00-17.00, pagalbos
informacinés Visi besikreipiantys gauna mokyklos vaikui
pagalbos teikimas | reikalingg informacine pagalbg administracija— | specialistai,
mokyklos iSkilus mokytojai,
bendruomenés ekstremalioms | mokyklos
nariams situacijoms, administracija
bet kuriuo
paros metu
Nuolatinis Mokyklos internetinis tinklapis 100 | Visus metus Atsakingi
informacijos proc. mokytojai
atnaujinimas atitinka jstaigos informacijos
mokyklos sklaidai keliamus reikalavimus.
tinklapyje Kiekvieng savaite atnaujinama
www.jrpm.It tinklapio informacija
Mokyklos veiklos Mokyklos skyriy FB paskyros Nuolat Atsakingi
sklaida FB atnaujinamos po kiekvieno mokytojai
paskyrose skyriaus ar mokyklos renginio, bet
ne reCiau kaip vieng kartg per dvi
savaites
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Veikla Kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai Vykdymo Vykdytojai
laikas

IndividualUs klasiy | Kas pusmetj Mokslo mety Klasiy

susirinkimai organizuojamuose susirinkimuose | pradzioje, vadovai

tévams (2-3 per kontaktiniu badu dalyvauja pasibaigus

mokslo metus). daugiau nei 31 proc., pusmeciams

Susirinkimai gali nuotoliniuose — daugiau nei 71

vykti ir nuotoliniu proc. mokiniy tévy

badu

Klasiy vadovy, Mokyklos direktorius ir Nuolat Mokyklos

mokytojuy, pavaduotojas ugdymui susitinka administracija,

pagalbos vaikui individualiems pokalbiams su klasiy

specialisty, visais pageidaujanciais mokiniy vadovai,

mokyklos tévais. mokytojai,

administracijos 100 proc. klasiy vadovy, mokytojy, pagalbos

bendravimas ir pagalbos vaikui specialisty sudaro vaikui

individualus galimybes tévams asmeniskai specialistai

bendradarbiavimas
su mokiniy tévais

bendrauti dél vaiko asmeninés
agties.

Daugiau nei 62 proc. tevy
patenkinti jiems dominancia
informacija gaunama pasirinktinai
tinkamiausiais, prieinamiausiais ir
priimtiniausiais tévams badais.

6.2. uzdavinys: Stiprinti Seimos integralumg j ugdymo procesg, jtraukiant tévus |

mokyklos veikla:

Veikla Kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai Vykdymo | Vykdytojai
laikas
Interaktyvus Daugiau nei 61 proc. tévy dalyvauja Per Mokyklos
bendravimas su | mokyklos veiklos kokybés jsivertinime. mokslo administracija,
tévais 2—4 kartus per metus daugiau nei 61 metus mokyklos
(apklausos, proc. tévy dalyvauja interaktyviose veiklos
anketos tévams) | apklausose dél mokyklos veiklos kokybés
tobulinimo. jsivertinimo
Daugiau nei 11 proc. tévy teikia grupé
sidlymus dél mokyklos veiklos
tobulinimo.
Mokyklos Kiekvienos grupés, klasés vaiky tévai Per Mokyklos
bendruomenés dalyvauja renginiuose skirtuose Joniskio | mokslo administracija,
renginiy rajono savivaldybés ugdymo jstaigy metus klasiy vadovai

organizavimas
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Veikla Kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai Vykdymo | Vykdytojai
laikas
bendruomeninéms iniciatyvoms Mokyklos
finansuoti. administracija,
klasiy
Mokyklos mokslo mety pradzios ir Rugséjo, | vadovai,
baigimo Sventése dalyvauja daugiau nei | birzelio neformaliojo
51 proc. vaiky Seimy atstovy. ménesiais | ugdymo
mokytojai
Klasiy, grupiy Klasiy, grupiy iSvykas gali sialyti ar Per Klasiy
iSvykos ar veiklos | organizuoti vaiky tévai. Stiprés tévy, mokslo vadovai,
mokytojy ir mokiniy bendravimas bei metus klasiy tévy
bendradarbiavimas atstovai.

IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Mokyklos tévy Svietimo planas gali bati keiCiamas, atsizvelgiant j ugdymo proceso
pokycCius ar pakeistus jj reglamentuojancius dokumentus.
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Joniskio r. pagrindinés mokyklos
2025-2026 mokslo mety veiklos plano
7 priedas

JONISKIO R. PAGRINDINES MOKYKLOS
2025-2026 MOKSLO METUY DIREKTORIAUS, DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UGDYMUI, MOKYTOJUY, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTY KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMO PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio r. pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) 2025-2026 mokslo mety
direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty
kvalifikacijos tobulinimo planas (toliau — tobulinimo planas) parengtas vadovaujantis
Joniskio r. pagrindinés mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo aprasu, patvirtintu Joniskio r.
pagrindinés mokyklos direktoriaus 2023 m. birZelio 27 d. jsakymu Nr. V-347, bei
atsizvelgiant j Joniskio r. pagrindinés mokyklos 2023-2025 mety strateginj veiklos plana,
kuriam pritarta Jonikio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 m. sausio 12
d. jsakymu Nr. A-39, ir, patvirtintu Joniskio r. pagrindinés mokyklos direktoriaus 2023 m.
sausio 12 d. jsakymu Nr. V-9.

Il SKYRIUS )
TOBULINIMO PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

2. Tikslas — sudaryti sglygas ir skatinti mokyklos direktoriy, direktoriaus pavaduotojg
ugdymui, mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus jgyti ir plétoti vadovavimo, lyderystés,
pedagogines bei dalykines kompetencijas, siekiant uztikrinti aukstg Svietimo kokybe.

3. Uzdaviniai:

3.1. tenkinti mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius bei sudaryti sglygas
dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose;

3.2. plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty bendradarbiavimg, dalinimgsi
geragja patirtimi, siekiant ugdymo proceso kokybés gerinimo;

3.3. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas IéSas.

4. Tobulinimo plano turinys:

Eil. Priemonés pavadinimas | Atsakingi Laikas Laukiamas

Nr. vykdytojai rezultatas

4.1. Informacijos apie Direktoriaus Per mokslo | Ugdymo naujoviy
kvalifikacijos tobulinimo | pavaduotojas metus taikymas,
renginius skelbimas. ugdymui auksStesné

ugdymo kokybé

4.2. Dalykiniy, pedagoginiy, | Direktoriy, Per mokslo | Aukstesné
kvalifikacijos kélimo direktoriaus metus dalykine,
seminary ir mokymy pavaduotojas pedagoginé
lankymas ugdymui, kompetencija
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Eil. Priemonés pavadinimas | Atsakingi Laikas Laukiamas
Nr. vykdytojai rezultatas
mokytojai,
pagalbos mokiniui
specialistai
4.3. | Siuolaikiniy IT ir Direktoriy, Per mokslo | Kompetencijy,
programinés jrangos direktoriaus metus reikalingy
naudojimas ugdymo pavaduotojas veiksmingam IT ir
procese. ugdymui, programinés
mokytojai, jrangos
pagalbos mokiniui naudojimui,
specialistai tobulinimas
44. Mokytojy, Svietimo Direktoriaus Per mokslo | Gerosios darbo
pagalbos specialisty pavaduotojas metus patirties sklaida
bendravimo ir ugdymui
bendradarbiavimo
inicijavimas
4.5. Metodiné pagalba Mokyklos Per mokslo | Suteikta
naujai pradéjusiems direktorius, metus mokytojams,
dirbti mokytojams bei direktoriaus Svietimo pagalbos
Svietimo pagalbos pavaduotojas specialistams
specialistams. ugdymui, dalykiné bei
metodiné taryba pedagoginé
pagalba,
konsultacijos
4.6. Metodinés medziagos, Mokytojai Per mokslo | Sukaupta didesné
priemoniy kaupimas ir metus metodinés
atnaujinimas. medZiagos baze.
Pedagoginiy ir
metodiniy naujoviy
naudojimas
ugdomojoje
veikloje
4.7. Parody, Svenciy, Direktorius, Per mokslo | Stiprés mokyklos
renginiy, iSvykuy, direktoriaus metus bendruomenés
ekskursijy, konkursy, pavaduotojas nariy sutelktumas,
akcijy, projektinés ugdymui, tarpusavio
veiklos organizavimas. mokytojai, pasitikéjimas bei
pagalbos mokiniui pagalba
specialistai
lll SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Tobulinimo planas, esant poreikiui, gali bati koreguojamas.




